Ein Proses Asesu

Os oes gennych ddiddordeb mewn gwneud cais am y rol hon, nodwch y bydd eich
cais yn cael ei sifftio i benderfynu a ydych yn addas i symud ymlaen i gyfweliad ac
asesu.

Bydd vy sifftio, a'r camau cyfweliad ac asesu dilynol, yn adolygu'r meini prawf
canlynol:

Meini Prawf Hanfodol Yn cael ei asesu adeg Yn cael ei asesu adeg
Sifftio Cyfweliad / Asesu

1.1 Tair Lefel Aarradd B | v
neu’n uwch (neu
gymwysterau cyfatebol),
gan gynnwys o leiaf un

pwnc STEM.

2.1 Dadansoddol a V4 v
phroblem dda-sgiliau

datrys.

2.2 Rhywfaint o allu v v

rhaglennu/codio (R,
Python, neu iaith raglennu
berthnasol arall).

3.1 Sgiliau cyfathrebu v V4
llafar ac ysgrifenedig da,
yn glir ac yn gryno gyda
sylw cryf i fanylion.

3.2 Sgiliau cwestiynu a v V4
gwrando cadarn.
3.3 Yn gweithio'n v v

effeithiol, yn frwdfrydig ac
yn ymgysylltiedig fel aelod
o dim.

7.1 Sgiliau TG da, gyda'r | v v
gallu i ddysgu sgiliau TG
newydd yn Ol yr angen.

8.1 -Ymagwedd v
weithredol at weithio gyda
pharodrwydd i ddysgu.

8.2 Sgiliau rhyngbersonol v
da — yn gallu datblygu a
gweithio'n effeithiol gydag
eraill ar bob lefel

8.3 Brwdfrydig a v V4
chymhelliant uchel.
9.1 Hunanymwybodol ac v

yn fodel rol ar gyfer
gwerthoedd ac




ymddygiadau Archwilio
Cymru.

9.3 Ymwybyddiaeth o ran
ac ymrwymiad i
gydraddoldeb ac
amrywiaeth.

9.4 Ymwybyddiaeth ac
ymrwymiad i drefniadau
iechyd a diogelwch.




